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SCHEDA DI VALUTAZIONE/AUTOVALUTAZIONE TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
AVVISO INTERNO/ESTERNO DI SELEZIONE TUTOR

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione

scolastica

(D.M. 170/2022)

Titolo progetto: “Non uno di meno”
Codice progetto: M4C111.4-2022-981-P-12846
Codice Unico di Progetto (CUP): E34D22005890006
Finanziato dall'Unione Europea — Next Generation EU

COGNOME NOME
ESPERTI
TITOLI VALUTABILI PUNTEGGI E PUNTEGGIO INDICATORE DI AUTOVALUTAZIONE VALUTAZIONE
CONDIZIONI DI MASSIMO CORRISPONDENZA DEL CANDIDATO COMMISSIONE
ACCESSO
_ Laurea vecchio ordinamento
< /specialistica pertinente I’incarico 12p Max 12 p A
>
§ Laurea triennale pertinente
= I’incarico (valutabile soltanto in 4p Max 4 p B
[= assenza di laurea vecchio
ordinamenti o specialistica)
Altre lauree, diplomi, titoli Max 12 p C

accademici, brevetti, abilitazioni,

4 p Per titolo
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iscrizione ad albi professionali,
dottorati di ricerca, corsi di
specializzazione sempre
pertinenti I’incarico
Master | livello (minimo 2p
1500 ore) pertinente
I’incarico Max 6 p D
Master Il Livello (minimo 4p
1500 ore) pertinente
I’incarico
— ECDL (o simili) 2p
s & Max 4 p E
g5
S5 T 5
== Altrg cert.lf!.cazm‘m p Max 4 p =
5 o pertinenti I’incarico
o ° G
Certificazione LIM 2p Max 2 p
Esperienze professionali
° = pertinenti I’incarico ricoperte 3p Max 30 p H
N & in ambito
o O . . o
= 'n scolastico/universitario
wl g_ Attivita professionale pertinente Punti 2 per Max 20 p |
I’incarico ricoperto presso la esperienza o
P.A. o privati annualita
S5 w . . e iy - .
N .- §| Partecipazione ad attl_v[t_a di Punti 1 per modulo Max 10 p J
2 5 'N| formazione pertinenti I’incarico formativo
(&)
Lok
c o O
o c %

I titoli e le esperienze di cui si chiede la valutazione devono essere inseriti nel Curriculum Vitae ed evidenziati con un “indicatore di corrispondenza” (vedi lettera
dell’alfabeto presente nella presente tabella) al fine di facilitarne I’individuazione.
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